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PREFEITURA DE

JOVIANIA

ADM. 2013/2016 TEMPO NOVO COM A PARTICIPACAO DO POVO

LEI MUNICIPAL N° 1.455/2018

PUBLICADO

Q0L

DE 09 DE OUTUBRO DE

“Altera e Acrescenta Dispositivos

2018.

na Lei Municipal

n® 1.388/2016 e dad outras providéncias.”

SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam aprovadas as modificacdes introduzidas na Lei

Municipal n° 1.388/2016, conforme disposto nesta lei.

Art. 2°. Os Anexos III, V, VI, VII, X e XI da Lei Municipal n”

1.388/2016, passa a vigorar com a seguinte redagao:

saber que a CAMARA MUNICIPAL DE JOVIANIA, Estado
de Goias, no uso de suas atribuicoes legais, APROVA e eu, Prefeito Municipal,
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ANEXO 111
Denominacio Quantidade| Referencia
GRUPO: TECNICO PROFISSIONAL
Biologo 01 R-101
Engenheiro Ambiental 01 R-101
Nutricionista 02 R-72
Operador de Maq. Rodovidria | 06 R-52
Orientador Social 02 R-01
inal de Joviania
Camara Municinal ce
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ANEXOV
Denominacio Quantidade | Referencia
GRUPO: TECNICO DE SAUDE
Enfermeiro(a) 06 R-74
Fisioterapeuta 03 R-84
Farmacéutico 02 R-106
Psicologo 03 R-72
ANEXO VI
Denominacgao Quantidade| Referencia
GRUPO: AG. DA ADMINISTR. FINANCEIRA
Fiscal de Tributos 06 R-23
ANEXO VII
Denominacio Quantidade| Referencia
GRUPO: AGENTES. DE APOIO E PRODUCAQ
Merendeira 07 R-01
Zelador de Viveiro 02 R-04

Praga Joviano Ferreira Barbosa n°861 -Centro Joviania-GO CEP:75610-000
camara.joviania@gmail.com
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ANEXO X

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

REFERENCIA SALARIAL/ SIMBOLOS VENCIMENTOS
R-01 RS 964,54
R-02 R$ 974,19
R-03 R$ 983,93
R-04 RS 993,77
R-05 R$ 1.003,71
R-06 R%$ 1.013,71
R-07 R$ 1.023,89
R-08 R$ 1.034,13
R-09 RS 1.044,46
R-16 R$ 1.119,80
R-23 R$ 1.200,58
R-170 RS 5.235,43

Pra¢a Joviano Ferreira Barbosa n°861 -Centro Jovidnia-GO CEP:75610-000

camara.joviania@gmail.com
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ANEXO XI
QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional: AGENTE ADMINISTRATIVO

Cargo: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
Classe de vencimento: R-16
Carga Horaria: 40 HORAS SEMANALIS.

DESCRICAO DA FUNCAQ

DESCRICAO SUMARIA:

- Exercer tarefas em apoio as areas: administrativa, financeira e técnica de
conformidade com as atribui¢des competentes nas diversas secretarias municipais
existentes;

- Execugdo de atividades ligadas ao apoio administrativo, técnico e operacional.

TAREFAS E ATRIBUICOES TIiPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

- Atender ao Publico, pessoalmente ou através do sistema telefénico, recebendo e
analisando suas reclamagoes e/ou solicitagdes relativas aos servigos prestados pela
Prefeitura &8 Comunidade;

- Receber, protocolar e distribuir correspondéncias nos diversos setores da Prefeitura;
- Executar funcdes basicas de escritério como: datilografar, digitar, arquivar,
organizar, controlar, preparar, preencher e conferir documentos diversos;

- Efetuar calculos diversos, especificos e/ou compativeis com o nivel escolar exigido
para o Cargo;

- Executar cadastro e recadastramento de imoveis;

- Operar terminais de computador, fazendo inclusdo ou consulta de dados;

- Operar microcomputadores e/ou outros equipamentos em apoio a execucao de
fungdes do Cargo;

- Preencher formularios relacionados com compras, estudando pedidos, consultando
fornecedores, efetuando e controlando pagamentos;

- Classificar e arquivar sistematicamente cartas, fichas, documentos, fita e outros
materiais;

- Manter atualizados os arquivos, completando-os e aperfeicoando o sistema de
classificacao;
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- Digitar oficios, circulares, quadros demonstrativos, boletins de freqiiéncia, e outros;
- Realizar e conferir célculos simples;

- Realizar ou orientar coleta de pregos de materiais que possam ser adquiridos sem
concorréncia;

- Efetuar atendimento ao publico;

- Fazer o controle do patrimonio publico;

- Coletar dados diversos, consultando pessoas, documentos, transcri¢des, publicagdes
oficiais, arquivos e ficharios efetuando célculo para obter as informacdes necessarias
ao cumprimento da rotina administrativa;

- Organizar e ou atualizar arquivos, ficharios e outros;

- Elaborar redagao simples;

- Efetuar preenchimento de ficha, formularios, quadros e outros, procedendo o
lancamento em livro, consultando dados em tabelas, graficos, e demais
demonstrativos, a fim de atender as necessidades do setor;

- Auxiliar no controle das atividades e tarefas da area administrativa;

- Auxiliar na implantacéo e observagdo de normas, regulamentos, manuais e roteiros
de servigos;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

- Ensino Médio Completo;
- Aprovagio em Concurso Piblico;
- Prova Objetiva;

Praga Joviano Ferreira Barbosa n°861 -Centro Joviania-GO CEP:75610-000
camara.joviania@gmail.com
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ANEXO XI

QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional: AGENTE ADMINISTRATIVO
Cargo: RECEPCIONISTA

Classe de vencimento: R-16

Carga Horaria: 40 HORAS SEMANAIS

DESCRICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA:
- Executar e Desempenhar tarefas de apoio administrativo, no atendimento as
pessoas, informando e orientando-as a quem e como solicitar e controlando a entrada

de visitantes nas unidades internas da administracéo;

TAREFAS E ATRIBUICOES TiPICAS

- Execugdio de atividades ligadas a tarefas de apoio administrativo, quanto ao atendimento as
pessoas, informando-as e orientando-as e controlando o acesso de visitantes nas diversas
unidades da administracéo;

- Recepeio direta ao cidaddo que procura a reparti¢do pablica;

- Atendimento de telefone e distribui¢do das chamadas;

- Anotagdo das ligagdes telefonicas;

- Recebimento de correspondéncias e manutenc¢do do livro de protocolo;

- Vigilancia de livros e relogio de pontos;

- Informagdes gerais;

- Auxiliar na implantagdo e observagdes das normas, regulamentos, manuais e roteiros de
Servigos;

- Cumprir e fazer cumprir com a regulamentagio do setor de seu servigo;

- Executar outras tarefas que contribua direta ou indiretamente para o bom desempenho de
suas atividades;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO ]

- Ensino Fundamental Completo;
- Aprovagéo em Concurso Publico;
- Prova Objetiva.

Praga Joviano Ferreira Barbosa n°861 -Centro Joviania-GO CEP:75610-000
camara.joviania@gmail.com
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ANEXO XI

QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional: = GRUPO TECNICO DE SAUDE

Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Classe de vencimento: R-18
Carga horaria: 40 HORAS SEMANALIS.

DESCRICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA:

- Exercicio de atividades de prevencao de doencas e de promocdo da saude, a partir
dos referenciais da Educagdo Popular em Satade, mediante acoes domiciliares ou
comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS que normatizam a satde preventiva e a atengdo basica em saude,
com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as acoes e aos servigos de
informacao, de satde, de promocao social e de protecdo da cidadania, sob supervisio
do gestor municipal, distrital, estadual ou federal;

- Desenvolver atividades auxiliares e técnicas nos servigos de controle de epidemias,
participacdes em programas de saude, orienta¢des da populagdo sobre medicina
preventiva e cuidados de preservacao da higiene pessoal e coletiva, executar
atendimento bésico aos pacientes sob a supervisao da enfermagem e orientacdo
médica e mais aquelas de entrega de notificacdes e comunicados de interesse da
Municipalidade e do programa ao qual estiver vinculado e ainda auxiliar nos
encargos da vigilancia sanitaria e outras tarefas correlatas.

TAREFAS E ATRIBUICOES TiPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

- Realizar mapeamento de sua area/ Cadastrar as familias e atualizar
permanentemente esse cadastro/ Identificar individuos e familias expostos a
situagdes de risco/ Identificar areas de risco/ Orientar as familias para a utiliza¢ao
adequada dos servicos de satde, encaminhando-as e até agendando consultas,
exames e atendimento odontol6gico, quando necessario/ Realizar agoes e atividades
no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da Atencdo Basica/ Realizar,
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por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade;

- Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a
situacdo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco /
Desenvolver acdes de educacao e vigilancia a satde, com énfase na promogao da
satde e na prevencao de doencas;

- Promover a educagdo e mobilizacio comunitaria, visando desenvolver acoes
coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras / Traduzir para a
Estratégia da Satide da Familia - ESF a dinamica social da comunidade, suas
necessidades, potencialidades e limites / Identificar parceiros e recursos existentes
na comunidade que possam ser potencializados pela equipe / Promover também o
combate ao dengue e maldria, conforme determinacdes do Ministério da Saade /
Desenvolver a¢des que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a populagdo
adstrita a Unidade Basica de Satde, considerando as caracteristicas e as finalidades
do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade /
Trabalhar com adstricao de familias em base geografica definida, a micro area /Estar
em contato permanente com as familias desenvolvendo agdes educativas, visando a
promogao da satide e a prevengio das doencas, de acordo com o planejamento da
equipe / Cadastrar todas as pessoas de sua micro area e manter os cadastros
atualizados / Orientar familias quanto a utilizagdo dos servicos de satde disponiveis
/ Desenvolver atividades de promocdo da satde, de prevencao das doengas e de
agravos, e de vigilancia a satde, por meio de visitas domiciliares e de acdes
educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a
equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situagdo de risco /
Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe / Cumprir
com as atribui¢des atualmente definidas para os ACS em relacdo a prevencio e ao
controle da maléria e da dengue.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Aprovagio em Concurso Publico, ou processo seletivo;
Residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do
edital do processo seletivo pablico;
e  Haver concluido, com aproveitamento, curso de formacao inicial, com carga
horéaria minima de quarenta horas; e,
*  Haver concluido o Ensino Médio Completo.

Praga Joviano Ferreira Barbosa n°861 -Centro Joviania-GO CEP:7561 0-000
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ANEXO XI

QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional: GRUPO TECNICO DE SAUDE

Cargo: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
Classe de vencimento: R-18

Carga Horéria: 40 HORAS SEMANALIS.

DESCRICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA:

- Exercicio de atividades de vigilancia, prevencao e controle de doengas e promocao
da satude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao
do gestor do Municipio.

-Fazer as investigacGes necessérias junto a comunidade da sede e dos distritos, nas
areas urbanas e rurais, para a detectacio e o combate a dengue, a esquistossomose e
outras doengas infectocontagiosas ou parasitérias. Zona Urbana e Zona Rural.

TAREFAS E ATRIBUICOES TIPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

- Atribuicoes do Programa Nacional de Controle de Vetores:

-Atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencas endémicas e
infectocontagiosas e promocao da satide, mediante acoes de vigilancia de endemias e
seus vetores, inclusive, se for o caso, fazendo uso de substincias quimicas,
abrangendo atividades de execucdo de programas de satde, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor;

- Elaborar o mapeamento de sua area de trabalho;

- Estimular a educacdo e a participacio comunitaria e Participar das acgtes de
saneamento basico e melhoria do meio ambiente;

- Identificar areas de risco; orientar as familias para a utilizacao adequada dos
servicos de saade;

- Promover também o combate ao dengue, maldria e outras, conforme determinacoes
do Ministério da Satude e do Municipio;

- Conhecer as principais doengas e os causadores delas e orientar a comunidade
como combaté-las em acées coletivas e saneamento bésico;

Praga Joviano Ferreira Barbosa n°861 -Centro Joviania-GO CEP:75610-000
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- Executar os servigos de desinfeccdo em residéncias, para evitar a proliferagao de
insetos e animais peconhentos; desenvolver atividades inerentes ao combate a
doenca de Chagas, esquistossomose, dengue e outras doencas; proferir palestras em
escolas publicas e associagdes comunitarias com a finalidade de melhorar os héabitos
e prevenir doengas;

- Zelar pela conservagao dos materiais e equipamentos sob sua responsabilidade;

- Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho e realizar outras tarefas
afins;

- Assegurar estrutura fisica adequada as atividades administrativas;

- Garantir estrutura fisica adequada as atividades de campo;

- Zelar e controlar o uso dos bens méveis e imoveis da sua competéncia;

- Executar todas as funcOes inerentes ao cargo e da profissdo e outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

*  Aprovacdo em Concurso Publico, ou processo seletivo;
Residir na drea da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do
edital do processo seletivo publico;
*  Haver concluido, com aproveitamento, curso de formagao inicial, com carga
horaria minima de quarenta horas; e,
* Haver concluido o Ensino Médio Completo.
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ANEXO XI

QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES
ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional: TECNICO DE SAUDE
Cargo: ENFERMEIRO (A)

Classe de vencimento: R-74
Carga Horaria: 40 HORAS SEMANAIS

DESCRICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA:

- Organizar, coordenar, supervisionar e executar servicos de enfermagem,
empregando processo de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e a
recuperacdo da satude individual ou coletiva, bem como execucio de atividades nos
servigos médicos junto aos hospitais e postos de satide do Municipio, localizados na
zona urbana e rural, no auxilio de tratamento médico e cirtrgico, bem como
participar de programas que visem a preservagdo, manutencio, recuperagao e
elevagdo do nivel de satde da coletividade.

TAREFAS E ATRIBUICOES TiPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

- Organizar, coordenar, supervisionar e executar servigos de enfermagem,
empregando processo de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecio e a
recuperacao da satde individual ou coletiva;

- Elaborar e executar programas de educagao e satde, visando a melhoria de satde
do individuo, da familia e da comunidade;

- Participar juntamente com a equipe de satde, no planejamento, execugio e
avaliacao dos programas de satde a serem desenvolvidos;

- Realizar consultas e prestar cuidados de enfermagem;

- Orientar e acompanhar a satide da mulher, pré-natal, criancas e idosos;

- Orientar as familias quanto ao controle de verminoses, hipertensao e diabetes,
doengas respiratérias, hanseniase, tuberculose, etc.;

- Bfetuar atividades de educacdo sanitaria, observacdo, cuidado, visitas diarias e
tratamento dos doentes, gestantes e acidentes, bem como de aplicacdo de medidas
destinadas a prevencdo de doencas, possibilitando a protecao e a recuperacio de
satde individual e coletiva;
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- Distribuir, instruir e controlar servicos executados por auxiliares, em enfermaria ou
ambulatério, cuidados de higiene, vigilancia e distribuicao de medicamentos, roupas
e alimentos a pacientes, sobretudo, a pacientes em estado grave;
- Auxiliar médico, como instrumentador, durante as cirurgias;
- Auxiliar o médico na assisténcia a gestante em partos normais ou cirargicos;
- Atender pacientes em casos de emergéncia, ministrando-lhe os primeiros socorros,
até a chegada do médico;
- Requisitar material de enfermagem, de limpeza e medicamentos necessarios ao
abastecimento das salas de operagao, ambulatérios e enfermarias;
- Programar e participar de todos os programas de vacinagdes e combate a endemias
na regiao do municipio;
- Prestar cuidados de enfermagem a pacientes graves com risco de vida;
- Executar tarefas préprias e complementares ao tratamento médico especializado;
- Efetuar testes de sensibilidades, aplicando substancia alergénica e fazendo leitura
das reacdes, para obter subsidios a diagnosticos;
- Fazer curativo, imobilizacoes especiais e ministrar medicamentos e tratamentos em
situagdes de emergéncia, empregando técnicas usuais ou especificas, para atenuar as
consequeéncias dessas situacoes;
- Adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que lhe sao
aplicados;
- Registrar as observacdes, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em
relagao ao paciente, anotando-se no prontuario;
- Prestar os primeiros socorros e programar os cuidados de enfermagem necessarios
a cada caso;
- Participar de programas para o atendimento as comunidades atingidas por
situacdes de emergéncia ou calamidade publica e epidemioldgicas;
- Efetuar pesquisas relacionadas com a area de enfermagem, visando contribuir para
O aprimoramento da prestacio dos servigos de saude;
- Executar outras atividades correlatas ao cargo.
- Auxiliar o médico nas atividades que lhe sido proéprias, executar servigos de
cuidados de enfermagem através de técnicas usuais ou especificas, efetuar atividades
de educagdo sanitaria, observacdo, cuidados visitas e tratamento de doentes,
gestantes e acidentados, possibilitando a recuperacao da satide individual e coletiva ,
atuar junto ao pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; realizar
procedimentos que lhes sio competentes, auxiliar nos procedimentos cirargicos junto
ao ambulatério ou centro cirargico, atuar nos programas de satde implantados; bem
como acompanhar pacientes em estados graves no deslocamento para outros centros
médicos e, quando necessario, no domicilio.
- Manter permanente contato com médicos e chefes de clinicas para promover
integral colaboragdo dos servicos de enfermagem & populacio, quanto a assisténcia
médica/hospitalar.
- Assinar frequéncias e atos de sua competéncia;

12
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- Trajar de modo compativel;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

- Ensino Superior Completo em Enfermagem;

- Registro no Conselho Regional de Enfermagem - COREN;;
- Aprovagao em Concurso Publico;

- Prova Objetiva;
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ANEXO XI
QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional: TECNICO DE SAUDE

Cargo: FARMACEUTICO

Classe de vencimento: R-106

Carga Horaria: 30 HORAS SEMANAIS
DESCRICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA:

- Responsavel técnico pela farmacia do Hospital Municipal, ambulatérios e
dispensarios do municipio;

- Execucdo de atividades nos servicos de farmécia junto aos hospitais e postos de
saude do Municipio, bem como participar de programas que visem a preservacao,
manutengdo, recuperagao e elevagao do nivel de saude da coletividade;

- Realizar estudos de pesquisas microbiol6gicas e imunoldgicas, quimicas, fisico-
quimicas e fisicas, relativas a quaisquer substdncias ou produtos que interesse a
saude publica;

- Responséavel pelas agdes direcionadas a promogdo do acesso da populagdo aos
medicamentos;

- Otimizagao e eficacia do sistema de distribuicao no setor publico, segundo as
necessidades da populacéo.

TAREFAS E ATRIBUICOES TIiPICAS

- Quantificar os medicamentos a serem adquiridos baseados em estimativas de
pedido e consumo anteriores;

-Verificar os estoques disponiveis, sob o ponto de vista quantitativo e
qualitativo(prazo de validade e alteragdes fisicas);

- Programacao considerando perfil epidemiologico;

- Compatibilizar a programacao com os recursos disponiveis priorizando aqueles de
maior importancia terapéutica e de maior impacto no quadro de morbidade e
mortalidade quando os recursos disponiveis sdo insuficientes para atender a toda
demanda;

- Confirmar se os medicamentos estdo disponiveis no mercado, através do registro de
fornecedores;

- Fazer acompanhamento dos precos no mercado;

- Definir normas e procedimentos administrativos;
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- Elaborar os mapas mensais e requisicdes de medicamentos pelas unidades;

- Receber e conferir os medicamentos e insumos solicitados ao almoxarifado;

- Garantir através da orientacao e conscientizacdo nos servicos de satde, quanto a
exigéncias técnicas para dreas de armazenamento em local e dimensoes apropriadas
de modo a garantir a integridade e consequentemente a eficicia e terapéutica do
medicamento;

- Garantir a integridade dos medicamentos através da adogdao de procedimentos
técnicos e normas administrativas desde a recepcdo até sua entrega;

- Remanejamentos de medicamentos que apresentem baixas de demanda ou que se
encontram em excesso na unidade;

- Instituir instrumentos de controle que registrem com precisio a entrada e saida de
medicamentos;

- Instituir banco de dados no que diz respeito ao padrao de prescri¢do quantitativos
como qualitativos, bem como sobre as prescrigdes: nome do paciente e prescritor,
medicamento, quantidade prescrita e quantidade dispensada;

- Manter registro de demanda ndo atendida de medicamentos para estudos
posteriores;

- Registrar e arquivar dados do receituario para controle de entrega, estudo de
demanda, banco de dados para estudo de medicamentos e controle dos
medicamentos de acordo com a legislagao vigente;

- Executar a manipulacao farmacéutica e o aviamento de receitas médicas;

- Participar de estudos e pesquisas microbiologicas e imunolégicas quimicas, fisico-
quimicas e fisicas;

- Colaborar na realizagdo de estudos e pesquisas farmacodinamicas e de estudos
toxicologicos;

- Detectar e identificar substancias toxicas;

- Efetuar analises clinicas;

- Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares;
- Realizar pesquisas acerca dos efeitos de medicamentos, e de outras substancias
sobre os orgaos, tecidos e funcgdes vitais dos seres humanos, fazendo experiéncias,
ensaios e andlises, para elaborar e ou selecionar medicamentos novos ou mais
eficazes;

- Realizar experiéncias, ensaios e anélises de substancias diversas, estudando seus
efeitos sobre tecidos, Orgdos e fungdes vitais do organismo e observando as matérias
que podem ser absorvidas, como as que servem para conservar e colorir alimentos,
para determinar os efeitos dos medicamentos e outras substincias sobre o
metabolismo, crescimento e reprodugao das células e sobre a circulagéo, respiracao,
digestao e outros processos vitais;

- Testar medicamentos, comparando resultados das provas efetuadas em animais de
laboratério cm os resultados das experimentacdes clinicas, para determinar a
aplicacao e as doses adequadas desses medicamentos ao tratamento das doencas;
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- Auxiliar na elaboracdo de medicamentos, colaborando na organizacio e controle
dos programas de produgao, para assegurar a adequagio e eficécia dos remédios
produzidos, orientar e controlar o aviamento de receitas nas farmacias e clinicas e
hospitais da municipalidade;

- Prestar assessoramento na aquisicao e estocagem de medicamentos;

- Executar outras atribuicdes correlatas ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

- Ensino Superior Completo em Farmacia;

- Registro Profissional no Conselho Regional de Farmacia - CRF;
- Aprovagao em Concurso Publico;

- Prova Objetiva.
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ANEXO XI

QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAOQ DE CLASSE

Categoria Funcional: TECNICO DE SAUDE

Cargo: FISIOTERAPEUTA

Classe de vencimento: R-84

Carga Hordria: 30 HORAS SEMANAIS
DESCRICAQ DA FUNCAQ

DESCRICAO SUMARIA:

- Execucdo de atividades nos servigos de junto aos hospitais e postos de satde do
Municipio, localizados na zona urbana e rural, na realizacio de tratamento
fisioterapeuta, bem como participar de programas que visem a preservacao,
manutencao, recuperacao e elevacao do nivel de satde da coletividade.

- Examinar os pacientes, visando determinar diagnosticos;

- Promover a interagdo terapéutica paciente-médico, no sentido de condicionar o
paciente para o tratamento;

- Elaborar o tratamento de prevencao cardiovascular;

- Praticar fisioterapia respiratoria através de manobras desobstrutivas;

- Praticar cinesioterapia com intuito de reabilitar os pacientes;

- Emitir atestados médicos quando a situagdo assim o requerer;

- Reabilitar pacientes com problemas na parte ortopédica e reumatologica;

- Interpretar exames para confirmar doencas e proceder a prognosticos;

- Efetuar tratamento de pacientes, utilizando o processo de fisioterapia para sanar
problemas como artrite e outros;

TAREFAS E ATRIBUICOES TIPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

- Realizar consultas e tratamentos fisioterapeuta; encaminhar pacientes aos servicos
de maior complexidade, quando necessério, indicar internagao hospitalar;

- Solicitar exames complementares, realizar procedimentos pertinentes, acompanhar
pacientes nos casos pertinentes e quando necessério, no domicilio e atuar na junta
meédica municipal;
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- Trajar de modo compative];

- Acatar e cumprir as ordens que lhe sao atribuidas;

- Orientar Pessoas no tratamento de doencas, atraveés de exercicios, treinos,
movimentos, controle da respiracdo, tragoes, aplicagoes, massagens, nebulizacges;
- Prestar assisténcia na area da Fisioterapia em syas diversas atividades relativas
Ortopedia e a Traumatologia, Neurologia, Geriatria, Reumatologia, Cardiologia,
Ginecologia e Obstetricia (pré e pos-parto), Pediatria, Pneumologia;

- Atender a Populagido de um modo geral diretamente oy quando encaminhados por
outros profissionais;

conforme a necessidade do Mum'cipio;
- Promover e executar técnicas de mudancgas de decubitos, cinesioterapia respiratéria

humanos em saude;

- Promover e contribuir no planejamento, investigacao de estudos epidemiolégicos e
pesquisas relacionadas & sua drea de atuacao;

- Integrar a equipe de Vigilancia Sanitéria, cumprir e fazer cumprir a legislacio de
Vigilancia  Sanitaria € integrar comissges técnicas  de regulamentacio e
procedimentos relativos 3 qualidade, a eficiéncia o a0s riscos sanitarios dos
equipamentos de uso em Fisioterapia;
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- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

-Ensino Superior Completo em Fisioterapia;

- Registro Profissional no Conselho Regional de Fisioterapia - CREFITO;
- Aprovagao em Concurso Publico;

- Prova Objetiva.
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ANEXO XI

QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional: TECNICO DE SAUDE

Cargo: MEDICO

Classe de vencimento: R-170

Carga Horéria: 40 HORAS SEMANAIS
DESCRICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA

- Execucdo de atividades nos servigos de medicina junto aos hospitais e postos de
satde do Municipio, localizados na zona urbana e rural, na realizacdo de tratamento
médico e cirargico, bem como participar de programas que visem a preservacgao,
manutencao, recuperacao e elevagao do nivel de satde da coletividade.

TAREFAS E ATRIBUICOES TiPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

- Realizar consultas médicas e atender no pronto atendimento médico nas urgéncias
e emergeéncias;

- Encaminhar pacientes aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

- Indicar internagao hospitalar;

- Solicitar exames complementares e verificar e atestar Obitos, realizar procedimentos
cirargicos, executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianga, adolescente, adulto e idoso e zelar pelo andamento e qualidade dos
programas de satde implantados, bem como acompanhar pacientes em estados
graves no deslocamento para outros centros médicos e, quando necessario, no
domicilio e atuar na junta médica municipal;

- Manter permanente contato com outros médicos e chefes de clinicas e enfermeiras,
para promover integral colaboragdo dos servigos de enfermagem a populacio,
quanto a assisténcia médica/hospitalar;

- Assinar frequéncias e atos de sua competéncia, trajar de modo compativel;

- Acatar e cumprir as ordens que lhe sdo atribuidas, desempenhar sua missdo com

€tica e profissionalismo e de conformidade com a legislacdo pertinente, solicitar
equipamentos e material de consumo;

- Realizar consultas e atendimento médicos;
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- Tratar pacientes;
- Implementar agdes para promogao da saade;

- Coordenar programas e servicos de satde;
- Outras atividades correlatas ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

- Ensino Superior Completo em Medicina;

- Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina - CRM;
- Aprovacao em Concurso PPublico;

- Prova Objetiva.
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ANEXO XI
QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional: TECNICO DE SAUDE

Cargo: PSICOLOGO

Classe de vencimento: R-72

Carga Horaria: 30 HORAS SEMANAIS
DESCRICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA
- Execugao de atividades nos servicos de psicologia, através de participagdes em
programas que visem a preservagdo, manutencéo, recuperacao e elevacao do nivel de

satde da coletividade, bem como, atividades de apoio ao tratamento psicolégico.

TAREFAS E ATRIBUICOES TiPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

- Planejar, executar, acompanhar e avaliar processos seletivos, realizando entrevistas
e aplicando técnicas psicologicas como testes e dindmicas de grupo, determinando
aptiddes, tracos de personalidades e outras caracteristicas pessoais, assegurando a
admissao de pessoal adequado aos requisitos do cargo;

- Planejar, coordenar, supervisionar, executar e analisar planos, programas e projetos
na area de Psicologia;

- Atuar no Departamento de Psicologia, analisando e exarando diagnosticos da area
de Psicologia;

- Realizar atividades dentro da area de sua formagao especifica;

- Prestar apoio Psicolégico a pacientes e familiares com os meios necessarios ou
disponiveis na Unidade Médica de Satde desenvolver e executar outras atividades
correlatas e afins;

-Realizar psicodiagnosticos para fins de selecao, orientagao vital e pré-profissional;
-Proceder anélise de fungdes sob o ponto de vista psicologico;

-Proceder ao estudo e avaliacio dos mecanismos de comportamento humano para
possibilitar a orientacao a selecdo e ao tratamento atitudinal no campo profissional e
o diagnéstico e terapia clinicos;

-Fazer psicoterapia breve, ludo terapia individual e grupal, com acompanhamento
clinico;
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-Fazer exames de selecio em criangas, para fins de ingresso em instituicoes
assistenciais;

Prestar atendimento breve a pacientes em crise e a seus familiares, bem como a
alcoolatras e toxicomanos;

-Atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou
portadoras de desajustes familiares e escolares, encaminhando-as para escolas e
classes especiais;

-Formular com base em elementos colhidos, hipéteses de trabalho para orientar as
exploragdes psicologicas, médicas e educacionais;

-Realizar pesquisas psicopedagégicos;

-Confeccionar e selecionar o material psicopedagdégicos;

-Confeccionar e selecionar o material psicopedagogico e psicolégico necesséario ao
estudo dos casos;

-Realizar pericias e elaborar pareceres;

-Prestar atendimento psicolégico a criancas e adolescentes em institui¢des
comunitarias do Municipio, bem como aos encaminhamentos do Conselho Tutelar;
-Manter atualizado o prontuario de casos estudados;

-Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades
proprias do cargo;

-Atuar no &mbito da educacao, nas institui¢cdes formais e informais;

-Colaborar para a compreensao e para a mudanca do comportamento de educadores
e educando no processo de aprendizagem, nas relagdes e nos processos intrapessoais,
referindo sempre as dimensdes politica econdmica, social e cultural;

-Realizar pesquisa diagnéstico e intervencio psicopedagégico individual ou em
grupo;

-Participar também da elaboracio de Planos e politicas referentes ao sistema
Educacional, visando promover a qualidade e valorizagdo e a democratizacao do
ensino. Executar todas as fungdes inerentes ao cargo e da profissdo e outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato;

- Outras atividades correlatas ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

- Ensino Superior Completo em Psicologia;

- Registro profissional no Conselho Regional de Psicologia - CRP;
- Aprovagao em Concurso Pablico;

- Prova Objetiva.
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ANEXO XI

QUADRO DE CLASSIFICAGAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional: TECNICO DE SAUDE
Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM
Classe de vencimento: R-23

Carga Horaria: 40 HORAS SEMANAIS

DESCRICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA:

- Acompanhar os servicos de enfermagem ou odontolégica das unidades de saude,
zelando pelas metas e rotinas de trabalho, para auxiliar no atendimento aos
pacientes, através de participagdes em programas que visem a preservagao,
manutencao, recuperagao e eleva¢do do nivel de saude da coletividade, bem como
atividades de apoio ao tratamento médico, cirargico e odontolégico.

’

TAREFAS E ATRIBUICOES TiPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

- Auxiliar na elaboragéo do plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades
identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de
trabalho;

- Desenvolver programas de orientacdo as gestantes, a doengas transmissiveis e
outras, desenvolvendo, com o enfermeiro, atividades de treinamento e reciclagem,
para manter os padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes;

- Participar de trabalhos com criancas, desenvolvendo programa de suplementagao
alimentar, para prevencao da desnutricio;

- Executar diversas tarefas de enfermagem, como administracao de sangue e plasma,
controla a pressdo venosa, monitorizardo e aplicagdo de respiradores artificiais,
prestacdo de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-estar fisico e
mental aos pacientes;

- Preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos,
obedecendo normas e rotinas preestabelecidas, para a realizacdo de exames,
tratamentos e intervencdes cirargicas;
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- Controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos;

- Desenvolver outras funcdes da mesma natureza, eventuais ou nio, ligadas & sua
area de atuacio;

- Execugéo de atividades os servicos de enfermagem ou odontologica, através de
participacdes em programas que visem a preservacio, manutencao, recuperagao e
elevacdo do nivel de satde da coletividade, bem como, atividades de apoio ao
tratamento meédico, cirargico e odontologico; auxiliar na execucao das tarefas de
observacao e educacdo sanitaria do doente, da gestante ou do acidentado;

- Prestar os servigos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida;

- Auxiliar em curativos, imobilizacio especial e aplicar medicamentos usando
técnicas usuais ou especificas; auxiliar na prestacdo de primeiros socorros e
programar os cuidados de enfermagem necessarios a cada caso;

- Manter permanente contato com os médicos e chefes de clinicas e enfermeiras, para
promover integral colaboracdo dos servicos de enfermagem a populagdo, quanto a
assisténcia médica/hospitalar.

- Assinar frequéncias e atos de sua competéncia, trajar de modo compativel;

- Desempenhar sua missao com ética e profissionalismo e de conformidade com a
legislagdo pertinente acatar e cumprir as ordens que lhe sdo atribuidas;

- Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelos superiores
ou por Lei, Normas ou Regulamentos.

[ REQUISITOS PARA PROVIMENTO

- Ensino Médio Completo;

- Curso especifico de Técnico em Enfermagem

- Registro no Conselho Regional de Enfermagem - COREN;;
- Aprovagao em Concurso Pablico;

| - Prova Objetiva.
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ANEXO XI
QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional: AGENTE DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Cargo: FISCAL DE TRIBUTOS
Classe de vencimento: R-23
Carga Horaria: 40 HORAS SEMANAIS

DESCRICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA:

- Execucao de atividades de planejamento, coordenacdo, supervisdao, controle e
execucao da politica fazendaria de fiscalizacdo tributéria, execugao de fiscalizagoes
especiais e eventuais sobre pessoas fisicas e juridicas, sujeitas ao cumprimento de
obrigagdes previstas no Cédigo Tributario Municipal - CTM.

TAREFAS E ATRIBUICOES TIPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

- Fazer inspecdes, vistorias, levantamentos e avaliacdes nos locais de
estabelecimentos, onde exercam atividades passiveis de tributacdo ou em bens que
constituem matéria tributaria;

- Examinar e autenticar livros, documentos e arquivos e papeis que se revelam
necessarios a eficacia plena da fiscalizagao;

- Apreender livros e documentos fiscais, nas condicoes e formas previstas no CTM;

- Executar atividades de fiscalizacdo tributaria fazendaria;

- Controlar tarefas relativas a tributacao, fiscalizacdo e arrecadacao;

- Examinar e analisar livros fiscais e contabeis, notas tiscais, faturas, balancos e outros
documentos dos contribuintes;

- Expedir notificagdo, autos de infracio e lancamentos previstos em leis,
regulamentos e no cédigo tributdrio municipal;

- Instruir processos tributarios, efetuando levantamentos fisicos e diligéncias;

- Orientar e fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas concernentes
as obras publicas e particulares e as posturas municipais;

- Colaborar com as cobrancas da Secretaria Municipal de Financas, em razao de obras
publicas executadas;
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- Visitar estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servigos com a
finalidade de fiscalizacdo do pagamento das taxas e impostos municipais;

- Manter atualizado o cadastro econémico de contribuintes municipais;

- Verificar a legislagdo fazendo uso nas situagdes pertinentes;

- Emitir guias para o recolhimento das contribuicdes, junto ao 0rgao municipal ou
instituicdes financeiras;

- Elaborar relatério de vistoria;

- Exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelos superiores
ou por Lei, Normas ou Regulamentos,

B REQUISITOS PARA PROVIMENTO

- Ensino Médio Completo;
- Aprovagao em Concurso Publico;
- Prova Objetiva.
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ANEXO XI

QUADRO DE CLASSIFICAGAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional:  AGENTE DE APOIO E PRODUCAO

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Classe de vencimento: R-01
Carga Horaéria: 40 HORAS SEMANALIS.

DESCRICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA:

Executar as atividades relativas a limpeza;

-Trabalhos de conservagio e organizacao de mobilias;

- Lavar e limpar comodos, pétios, pisos, carpetes, terragos e demais dependéncias da
administragdo publica;

- Polir objetos, pecas e placas metalicas;

- Preparar e servir café, cha, agua, etc.;

- Remover, transportar e arrumar moveis, maquinas e materiais diversos;

- Atuar na area de jardinagem, arborizacio, horticultura, plantio, poda, rega e
adubagao de plantas ornamentais, carpina, rocagem, abrir valetas buracos.

TAREFAS E ATRIBUICOES TIPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

- Atividades de nivel auxiliar e elementar, executando os Servigos operacionais
manuais ou nao;

-Varrer, lavar, encerar, limpar paredes, maquinas, implementos, méveis, instalacdes
sanitdrias, carpetes, lustres, areas, patios e outros;

- Rogar, capinar e acerar;

- Remover lixos e detritos;

- Prestar servigos de manutencao geral de veiculos;

- Plantar, zelar, adubar, pulverizar, regar, podar, cortar arvores, gramas, flores e
hortaligas;

- Carregar e descarregar cargas;
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- Atribuicdes de zelar pela limpeza e higiene do patriménio publico municipal;

higienizar e desinfetar as areas e equipamentos sob sua responsabilidade;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

- Ensino Fundamental Completo;
- Aprovagao em Concurso Publico;
- Prova Objetiva.
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ANEXO XI

QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funciona]: AGENTE DE APOIO E PRODUCAO

Cargo: GUARDA NOTURNO

Classe de vencimento: R-01

Carga Horaria: 40 HORAS SEMANAIS
DESCRICAQ DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARTA.

TAREFAS E ATRIBUICOES TIPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

€ inspecionando suas dependéncias, visando a protecao, 3 Mmanutencao da ordem,
evitando a destruicio do Patriménio pablico;
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- Desenvolver outras funcdes da mesma natureza, eventuais ou nao, ligadas a sua
area de atuacao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

- Ensino Fundamental Completo;
- Aprovagao em Concurso Publico;

L- Prova Objetiva.
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ANEXO X]

QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional: AGENTE DE APOIO E PRODUCAO

Cargo: JARDINEIRO

Classe de vencimento: R-01

Carga Horéria: 40 HORAS SEMANAIS
DESCRICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA:

- Desenvolver de atividades ligadas no ajardinamento e embelezamento de
logradouros e pracas publicas.

TAREFAS E ATRIBUICOES TiPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

- Ordenar ou preparar canteiros e efetuar semeadura;

- selecionar variedades e espécies;

- remover plantagdes, efetuar podas e cortas necessarias ao embelezamento de
logradouros e pracas publicas;

- Desenvolver outras funcoes da mesma natureza, eventuais ou ndo, ligadas a sua
area de atuacao.

- Ensino Fundamental Completo;

- Aprovagdo em Concurso Pablico;
- Prova Objetiva.
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ANEXO X1
QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE
Categoria Funcional: APOIO PRODUCAO

Cargo: MERENDEIRA

Classe de vencimento- R-01

Carga Hordria: 40 HORAS SEMANAIS
DESCRICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA:

- Preparar refeicoes, refeicdes e lanches, voltados a merenda escolar, junto a rede
municipal de ensino.

TAREFAS E ATRIBUICOES TiPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

- Selecionar os ingredientes necessérios de acordo com o cardépio do dia;

- Orientar os trabalhos de preparacao dos alimentos;

- Fazer e servir lanches e café voltados a merenda escolar;

- Preparar refeigdes e merendas;

- Controlar o estoque de ingredientes;

- Supervisionar os trabalhos de arrumacio, limpeza e higiene da cozinha, da
despensa e dos locais de refei¢des;

- Supervisionar a esterilizagao dos utensilios nas cozinhas das creches;

- Registrar o namero de refei¢des e merendas servidas diariamente;

- Responsabilizar-se pelo controle de lougas, talheres, utensilios € equipamentos;

- Cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Receber os géneros alimenticios, observando as quantidades e a qualidade dos

- Armazenar corretamente 0S geéneros alimenticios, observando os prazos de
validade;

- Preparar e servir mamadeiras e refeicdes, conforme instrugdes e cardapios pré-
estabelecidos por nutricionistas;

- Recolher, lavar, secar e guardar utensilios de copa e cozinha, mantendo a higiene
Conservagao e organizagio dos utensilios e equipamentos, rotineira e imediatamente

- Manter a higiene, conservacao e organizagdo da area fisica da cozinha e depésito;
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- Desenvolver outras funcdes da mesma natureza, eventuais ou nao, ligadas a sua

area de atuacao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

- Ensino Fundamental Completo;
- Aprovagdo em Concurso Pablico;
- Prova Objetiva.
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ANEXO X1

QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional: AGENTE DE APOIO E PRODUCAO
Cargo: ZELADOR DE VIVEIRO

Classe de vencimento: R-04

Carga Horaria: 40 HORAS SEMANALIS.

DESCRICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA:

- Execugdo de atividades no plantio de mudas, limpeza e conservacao do Viveiro
Municipal;

TAREFAS E ATRIBUICOES TiPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

- Executar ronda nas dependéncias dos estabelecimentos publicos, observando a
entrada, transito e saida de pessoas e bens, para evitar roubos, atos de violéncia e
outras infra¢des a ordem e seguranca;

- Zelar pelo prédio publico, no que tange a conservagao do local de forma sempre
limpa, devendo exercer tarefas de limpeza do local;

- Capinar jardins, pequenos consertos além de inibir invasdes, depredacoes e
vandalismo por terceiros devendo nestes casos, quando as acdes forem violentas por
parte dos invasores, acionar as autoridades competentes;

- Supervisionar os trabalhos de conservacao e limpeza do ambiente;

- Zelar pelo perfeito sistema elétrico, hidraulicos e congéneres;

- confeccionar e zelar pelo desenvolvimento das mudas ate 0 plantio, bem como ate
atingir o ponto de comercializacao.

- Desenvolver outras funcses da mesma natureza, eventuais ou nio, ligadas a sua
area de atuacao.
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[ REQUISITOS PARA PROVIMENTO

- Ensino Fundamental Completo;
- Aprovagdo em Concurso Pablico;
- Prova Objetiva.
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ANEXO XI
QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE
Categoria Funcional: TECNICO PROFISSIONAL

Cargo: ENGENHEIRO AMBIENTAL
Classe de vencimento: R-101
Carga Horaria: 40 HORAS SEMANALIS.

DESCRICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA:

- Desenvolver as atividades relacionadas a aplicacio da legislagdo ambiental
(Federal, Estadual e Municipal), por meio da fiscalizacao e licenciamento ambiental
de fontes de polui¢do, assim como a realizacdo de auditoria de conformidade legal,
atraveés de levantamentos, vistorias ¢ avaliagbes ambientais, identificacdo e
caracterizacdo de fontes de poluicao, realizacio de amostragem para avaliacdo da

qualidade do meio e emissdes em fontes de poluicao, interpretacio de dados
ambientais e elaboragao de relatérios técnicos;

TAREFAS E ATRIBUICOES TiPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

- Avaliar o impacto do desenvolvimento tecnol6gico sobre a qualidade de vida,
considerando importantes restricdes nao técnicas, resultantes de fatores legais,
sociais, econdmicos estéticos e humanos, levando em conta a interacdo da tecnologia
com o meio ambiente, tanto fisico como biologico e social;

- Primar pelo desenvolvimento equilibrado dos ecossistemas terrestres e aquaticos;
- Examinar qualitativa quantitativamente as modificacses introduzidas no mesmo
espaco fisico territorial do municipio, o grau de adaptabilidade bioldgica ou
tecnolégica da populacio nesta evolugao, verificando o desenvolvimento econémico
e urbano, seja através de interferéncias No meio, seja no processo tecnolo6gico;

- Desenvolver gestio e planejamento ambiental:

- Controlar a qualidade ambiental, no que diz respeito a redes de monitoramento e
vigilancia;

- Verificar as redes de saneamento, analisando os riscos ambientais provocados;

- Emitir e assina laudos técnicos e pareceres em questao da competéncia;
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- Coordenar promover e orientar programas e campanhas que visem conscientizar a
populagdo sobre questdes que envolvem a interacdo dos fatores ambientais do
desenvolvimento tecnologico da comunidade;

- Intervir nos processos de produgdo, aliado ao conhecimento real das imposicdes
legais, tecnolégicas e metodologias auxiliares relativas a resolugao e prevencio de
problemas ambientais;

- Elaborar projetos ou planos de manejo e recuperacao de recursos e ambientes
degradados do municipio a fim de promover sua adequada utilizacao;

- Atender as normas de higiene e de seguranca de trabalho;

- Desempenho das atividades na area, referentes a arruamentos, estradas e obras
hidraulicas, seus servigos afins e correlatos;

- Planejar e organizar qualificacao, capacitacao e treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo
municipal;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do
servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico
publico;

-Apresentacao de relatérios semestrais das atividades para analise;

- Analisar e dar parecer sobre a aprovagao de plantas projetada em areas que incidam
limitag6es ambientacoes;

- Gerenciar recursos hidricos e o ordenamento do territério;

- Planejar areas degradadas por ocupagao desordenada;

- Planejar ocupacio de espago urbano e rural;

- Avaliar problemas ambientais associados a atividade industrial;

- Analisar a susceptibilidade e vocacdoes naturais do meio ambiente;

- Elaborar estudos de impacto ambiental;

- Propor, implementar e monitorar medidas para o controle da qualidade ambiental;

- Propor, implementar e monitorar medidas para a gestao e o tratamento de residuos

solidos, liquidos e gasosos;

- Realizar pesquisa operacional e 0 estudo da poluicao da agua, do ar e do solo;

- Realizar estudos de redes de saneamento;

- Realizar analises de riscos e impactos ambientais e dos indicadores ambientais;

- Analisar o ciclo de vida dos produtos;

- Promover estudos de economia ambiental;

- Desenvolver estudos e modelagem matematica de ecossistemas;

- Pesquisar tecnologias limpas e valorizacao de residuos;

- Realizar auditorias ambientais;

- Analisar 0 ambiente fisico através de geoprocessamento e sistemas de informacoes

geograficas (SIG);

- Zelar pela conservacao e limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens que
lhe forem confiados;
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- Utilizar equipamento de protecio individual e coletiva;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao
seu cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO ]

- Ensino Superior Completo em Engenharia Ambiental com registro no CREA;
- Aprovagio em Concurso Pablico:
- Prova Objetiva.
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ANEXO XI
QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUIGOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional: TECNICO PROFISSIONAL

Cargo: ENGENHEIRO AGRONOMO

Classe de vencimento: R-101

Carga Horaria: 40 HORAS SEMANALIS.
DESCRICAO DA FUNCAQ

DESCRICAO SUMARIA:

- Planejar, coordenar e executar atividades agrossilvipecuarias e do uso de recursos

naturais renovaveis e ambientais, promover a extensdo rural, podendo prestar
assisténcia e consultoria técnicas;

- Elaborar documentacao técnica e cientifica

TAREFAS E ATRIBUICOES TiPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

- Realizar experimentagdes racionais referentes a agricultura;

-Executar ou dirigir a execucdo de demonstracdes praticas de agricultura em
estabelecimentos municipais;

- Fazer propaganda e divulgacdo de processos de mecanizacio da lavoura, de
adubacdo, de aperfeicoamento de colheitas e do aperfeicoamento de produtos
agricolas, bem como, de métodos de industrializacdo da produgao vegetal;

- Participar de estudos da genética agricola; orientar e fomentar a producio de
sementes;

- Fazer pesquisas visando ao aperfeicoamento de plantas cultivadas;

- Exercer atividade fiscalizadora sobre o comércio de sementes, plantas vivas e partes
vivas das plantas,

- Participar de trabalhos cientificos compreendidos no campo da botanica,
fitopologia, entomologia e microologias agricolas;

- Orientar a aplicacdo de medidas de defesa sanitéria vegetal; fazer estudos sobre
tecnologia  agricola, reflorestamento, conservagao, defesa, exploragio e
industrializagao de metas;

- Administrar colonias agricolas, fazer trabalhos de ecologia e meteorologia agricola;
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- Fiscalizar empresas agricolas ou industriais correlatas que gozarem favores do
Municipio;

- Orientar e coordenar trabalhos de irrigacao e drenagem para fins agricolas;

- Realizar avaliacoes e pericias agronomicas;

- Dirigir a execuc¢do de construcdes rurais;

- Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima,
efetuando estudos, experiéncias e analisando os resultados obtidos;

- Estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigagdo, adubagem e condicoes
climaticas, sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e analisando seus
resultados na fase da semeadura, cultivo e colheita;

- Elaborar novos métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura e
pragas de insetos, e ou aprimora os j4 existentes;

- Participar de programa de treinamento, quando convocado;

- Participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

- Elaborar relatério, parecer e laudo técnico em sua area de especialidade;

- Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservagdo ambiental;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica;

- Executar outras tarefas correlatas ao cargo,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

- Ensino Superior Completo em Engenharia Agrondmica com registro no CREA;
- Aprovagdo em Concurso Publico;
- Prova Objetiva.
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ANEXO XI

QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional: TECNICO PROFISSIONAL

Cargo: BIOLOGO
Classe de vencimento: R-101
Carga Hordria: 40 HORAS SEMANAIS.

DESCRICAO DA FUNCAOQ

DESCRICAO SUMARIA:

- Supervisionar, coordenar, programar e orientar estudos, métodos e técnicas de
controle nos varios setores da Biologia ou a ela ligados, bem como os que se
relacionem a preservacdo, saneamento e melhoramento do meio ambiente,
executando direta ou indiretamente as atividades resultantes desses trabalhos.
Orientar, dirigir assessorar Orgaos, realizar pericias e emitir laudos técnicos e
pareceres no ambito de sua competéncia, bem como executar outras atividades que,

por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribui¢des do cargo e da area de
atuacao;

TAREFAS E ATRIBUICOES TIPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

- Receber e registrar em livros especificos as amostras de agua, com controle de
numeracao de amostras;

- Realizar analises fisico-quimicas e microbiol6gicas de agua para consumo humano
bem como, emitir parecer técnico dos resultados ap6s analise conforme legislagao;

- Fornecer informagdes ao publico em geral;

- Treinar os responsaveis pelas coletas de material;

- Lavar materiais fisico-quimico e microbiologico, esterilizar materiais
microbiolégicos, embalar materiais microbiolégicos;

- Realizar analises clinicas, exames e interpretagdo de resultados;

- Realizar investigacdo da producdo genética de organismos animais e vegetais;

- Planejar estudos de laboratério e de campo das diferentes formas de vida;

- Investigar problemas evolutivos das diversas espécies;

- Analisar comportamento das diferentes formas de vida em seu ambiente natural;

- Identificar, classifica e conserva exemplares das diversas espécies;

-Realizar leitura das temperaturas das geladeiras e estufas;
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- Realizar limpeza e desinfec¢do das bancadas e equipamentos;

- Analisar os planos de gerenciamento de residuos;

- Supervisionar as coletas nos municipios de abrangéncia Regional;

- Elaborar plano anual de coletas de agua com controle de qualidade;

- Planejar e desenvolver atividades que visem & preservacao de recursos naturais
renovaveis;

- Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de protecio sanitaria,
aplicando conhecimentos e métodos para assegurar a saude da comunidade;

- Promover e elaborar programas educativos que visem orientar o pablico quanto a
preservagdo dos mananciais e da potabilidade da dgua;

- Levantar informagdes técnicas, diagnosticar situacdes e elaborar relatérios técnicos,
fazendo as anotagdes sobre descobertas, conclusdes e analises;

- Identificar as necessidades inerentes ao desenvolvimento das diversas funcdes do
Bidlogo;

- Participar de grupos de trabalho e/ ou reuniées com unidades da prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposigoes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulagao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao municipio;

- Observar normas de seguranca individual e coletiva;

- Zelar pela limpeza e conservacao do ambiente de trabalho e pela guarda dos bens
que lhe forem confiados;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

- Ensino Superior Completo / Graduagio em Biologia com registro no CRBIO;
- Aprovagdo em Concurso Publico;
- Prova Objetiva.
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ANEXO XI

QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

Categoria Funcional: TECNICO PROFISSIONAL

Cargo: MOTORISTA
Classe de vencimento: R-04
Carga Horaria: 40 HORAS SEMANAIS

DESCRICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA:

- Conduzir veiculos de pequeno, médio e grande porte, no interesse da Prefeitura.

TAREFAS E ATRIBUICOES TiPICAS

DESCRICAO DETALHADA:

- Conduzir veiculos de pequeno, médio e grande porte, no transporte de passageiros
e cargas em geral;

- Participar e orientar o carregamento e descarregamento de equipamentos e
materiais diversos;

- Executar pequenos reparos no veiculo em carater de emergencia;

- Controlar quilometragem e consumo de combustivel do veiculo, bem como a
movimentagéo de passageiros e mercadorias transportadas;

- Dirigir automoveis utilizados no transporte oficial de passageiros;

- Registrar no mapa de controle, dados referentes a itinerario, horario de saida e
chegada e outros;

- Manter o veiculo sob sua responsabilidade em perfeito estado de conservacio e
condicdes de funcionamento, comunicando a quem de direito as falhas verificadas;

- Providenciar abastecimento dos veiculos;

- Comunicar a ocorréncia de fatos de avarias relacionados com o veiculo sob sua
responsabilidade;

- Vistoriar o veiculo a ser utilizado, verificando o nivel de dgua, combustivel,
lubrificante e outros;

- Examinar as ordens de servico, verificando o itinerario a ser percorrido e a
programacao estabelecida;

- Desenvolver outras fun¢des da mesma natureza, eventuais ou néo, ligadas a sua
area de atuagao;

- Vistoriar o veiculo diariamente, verificando o estado dos pneus, o nivel do
combustivel, agua e 6leo, testar os freios e parte elétrica;
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- Zelar pela documentacdo do veiculo e da carga, para apresenta-la as autoridades
competentes, quando solicitada;

- Verificar diariamente as condi¢bes de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizacao;

- Zelar pela seguranca dos passageiros;

- Fazer pequenos reparos de urgéncia;

- Manter o veiculo limpo, externa e internamente, e em condicdes de uso, levando-o a
manutencao sempre que necessario;

- Observar os periodos de revisio e manutencao preventiva do veiculo;

- Anotar, segundo normas estabelecidas, a Quilometragem rodada, viagens
realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias;

- Recolher o veiculo apés o servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado;

- Realizar servicos de transporte e entrega de documentos, materiais e volumes em
expedientes externos junto a estabelecimentos e reparti¢Ges diversas;

_REQUISITOS PARA PROVIMENTO

- Nivel Médio Completo;

- Concurso Publico;

- Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH E;

- Prova Objetiva;

- Curso Especifico de Transporte de Passageiros.
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ANEXO X1
QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional: TECNICO PROFISSIONAL

Cargo: NUTRICIONISTA
Classe de vencimento: R-72
Carga Horaria: 40 HORAS SEMANAIS

TAREFAS E ATRIBUICOES TiPICAS

DESCRICAO SUMARIA:

Administracao de servicos de alimentacdo: planejamento, organizagdo, execucio de
cardapio dentro dos padroes exigidos pelo MEC - Ministério da Educagio;

DESCRICAO DETALHADA:

- Desempenhar atividades de planejamento, coordenacio, supervisao de servicos ou
programas de nutricao e alimentacio, avaliando as caréncias nutricionais para
elaboracéo de cardépios para a Merenda Escolar,

- Unidades de Satde, Unidades Sociais e outros que se fizerem necessarios;

- Planejar e elaborar cardapios, baseando-se na observagao da aceitacio dos
alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de preparagao dos
mesmos;

- Prestar assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial e em nivel de consultério
de nutricao e dietética, prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando e
avaliando dietas para enfermos;

- Acompanhar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo,

distribuicdo de refeices, recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e
distribuicao;

oferecer alimentacio sadia e o aproveitamento das sobras de alimento;

- Prescrever suplementos nutricionais necessarios a complementacao da dieta;

- Atualizar diariamente as dietas de pacientes, mediante prescricao médica;

- Preparar listas de compras de produtos utilizados, baseando-se nos cardapios e no
namero de refeigdes a serem servidas e no estoque existente;
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-Organizar, administrar e avaliar unidades de alimentacao e nutricdo;
-Efetuar controle higiénico~sanitério;

-Participar de programas de educacao nutricional;

-Exercer atividades junto as unidades de satde do Municipio;
- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

- Ensino Superior Completo em Nutrigao;

- Registro profissional no Conselho Regional de N utricao - CRN;
- Aprovagdo em Concurso Pablico;

- Prova Objetiva,
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ANEXO XI

QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES

ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional: TECNICO PROFISSIONAL

Cargo: OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA . I
Classe de vencimento: R-52

Carga Hordria: 40 HORAS SEMANALIS.

DESCRICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA:

- Realizar trabalhos de operagao e checagem de motoniveladoras, retro-escavadeiras,
pa-carregadeiras, trator de esteira e outras maquinas de mesmo porte.

TAREFAS E ATRIBUICOES TiPICAS

- Manejar/operar guindastes, guinchos, talhas, tratores e outros equipamentos de
levantamento, movimentagao e deslocamento de materiais; operar equipamentos de
arrasto, elevacio e deslocamento de materiais, como pas carregadeiras,
retroescavadeiras, empilhadeiras, tratores e outros similares, controlando g
velocidade de tracio e freando, para movimentar diversas cargas;

- Auxiliar nos trabalhos de carga e descarga de materiais diversos;

- Registrar as operacses realizadas, bem como os processos utilizados para permitir o
controle dos resultados;

- Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecao
apropriados, quando da execucao dos servicos; zelar pela guarda, conservagao,
manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem
como do local de trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

- Ensino Fundamental Completo

- Aprovacdo em Concurso Publico;

- Prova Objetiva;

- Prova Préatica;

-Carteira Nacional de Habilitacao- CNH, categoria E.
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ANEXO XI
QUADRO DE CLASSIFICACAO E ATRIBUICOES
ESPECIFICACAO DE CLASSE

Categoria Funcional: TECNICO PROFISSIONAL

Cargo: ORIENTADOR SOCIAL
Classe de vencimento: R-01

Carga Horaria: 40 HORAS SEMANALTS.

DESCRICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA:

- Recepcionar e ofertar informagdes as familias;

- Mediar processos grupais, que sio proprios dos servicos de convivéncia e
fortalecimentos de vinculos,

TAREFAS E ATRIBUICOES TIPICAS

- Mediar os processos grupais do servico, sob orientacao do érgao gestor;

- Participar de planejamento, sistematizar e avaliar o servico, juntamente com a
equipe de trabalho responsével pela execucao;

- Atuar como referéncia para criangas/adolescentes e para os demais profissionais
que desenvolvem atividades com o grupo sob sua responsabilidade;

- Registrar a frequéncia e as acoes desenvolvidas e encaminhar mensalmente as
informacdes para o profissional de referéncia;

- Organizar e facilitar situacdes estruturadas de aprendizagem e de convivio social,
explorando e desenvolvendo temas e contetidos do servigo;

- Desenvolver oficinas esportivas, culturais e de lazer, em caso de habilidade para tal;
- Identificar e encaminhar familias para o técnico da equipe de referéncia;

- Participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela
execugao do servico;

- Identificar o perfil dos usuarios o acompanhar a sua evolucdo nas atividades
desenvolvidas;

- Informar ao técnico da equipe de referéncia a identificacio de contextos familiares e
informagoes quanto ao desenvolvimento dos usuérios em seus multiplos aspectos
(emotivos, de atitudes e outros);

- Coordenar o desenvolvimento das atividades realizadas com os usuarios;

- Manter arquivo fisico da documentacdo dos grupos, incluindo os formularios de
registro das atividades e de acompanhamento dos usuérios;
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superior.

UISITOS PARA PROVIMENTO

- Ensino Médio Completo
- Aprovacdo em Concurso Publico;

- Prova Objetiva,

Art. 3°. Os demais dispositivos da Lei Municipal n° 1.388/2016,
permanecem inalterados.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5°. Ficam revo adas as disposicdes em contrario.
g 9

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ]OVIANIA, Estado
de Goias, aos nono dias do més de Outubro de 2018,

e A

MAX PEREIRA BARBOSA
Prefeito Municipal de Joviania
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